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David Choquehuanca Cespedes

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL
ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL

Presente.-

Ref.: REMITE PROYECTO DE RESOLU_CION Y REGLAMENTO

Hermano Presidente:

A tiempo de saludarle cordialmente, y tomando en cuenta que es necesario
precautelar la institucionalidad de las entidades constitucionales y del Organo
Judicial, ~ presentamos el Proyecto de Resolucion y de Reglamento de
Preseleccion de Candidatas y Candidatos para la Conformacion del Tribunal
Constitucional  Plurinacional, Tribunal Supremo de = Justicia, Tribunal
Agroambiental y Consejo de la Magistratura, a objeto que las mismas sean
analizadas por la comision pertinente'y se inicie el proceso de, convocntorm y
preseleccion en los tiempos establecidos por Ley.

Sin otro particular, reciba usted un cordial saludo.
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REGLAMENTO DE PRESELECCION DE CANDIDATAS Y CANDIDATOS A
MAGISTRADAS, MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA,
TRIBUNAL AGROAMBIENTAL, TRIBUNAL CONSTITUCIONAL Y, CONSEJERAS
Y CONSEJEROS DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA (2023)

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (OBJETO). -El presente Reglamento tiene por objeto regular los
procasos de preseleccion de candidatas' y candidatos al Tribunal Constitucional

Plurinacional, Tribunal Supremo de Justicla, Tribunal Agroamblental y Consejo de la
Magistratura, en todas sus etapas,

Articulo 2. (MANDATO CONSTITUCIONAL),

l. La Asamblea Legislativa Plurinacional tiene la atribucién indelegable de
preseleccionar a las candidatas y a los candidalos para la conformacién del
Tribunal Constitucional Plurinacional, Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal
Agroambiental y Consejo de la Magistratura, conforme establece el numeral 5,
paragrafo | del Articulo 158 de la Constitucion Politica del Estado.

. La Asamblea Legislativa Plurinacional, en el proceso de preseleccionar a las
candidatas y a los candidatos, actuaré en observancia de lo previsto en los
articulos 182, 183, 187, 188.11, 194, 197, 199, 200, 201, 234, 238 y 239 de la
Constitucion Politica del Estado desarrolladas en el presente Reglamepto.

Articulo 3. (MARCO LEGAL). - El presente Reglamento se stistenta en el siguiente
marco legal; . 48

a) Constitucion Politica del Estado.

b) Ley N° 025 de 24 de junio de 2010, Ley del Organo Judicial.

c) Ley N° 027 de 6 de julio de 2010, Ley del Tribunal Constitucional
Plurinacional.

d) Ley N° 929 de 27 de abril de 2017, Ley de Modificacién a las Leyes N° 025 del

Organo Judicial; N° 027 del Tribunal Coristitucional Plurinacional y N° 026 del
Régimen Electoral. ,

Articulo 4. (PRINCIPIOS). Los procesos ‘de preseleccion se regiran bajo los
siguientes principios: g .

a) Legalidad. El proceso de preseleccion se desarrolla conforme a las reglas y
procedimientos establecidos en el presente Reglamento.

. b) Objetividad. El proceso de preseleccion se desarrolla bajo criterios, requisitos
y condiciones concretas y perceptibles, eliminando' criterios, requisitos y
condiciones subjetivas y discrecionales establecidos en _el presente
Reglamento. ' ‘

¢) Interculturalidad. Se reconoce la expresion .y convivencia de la diversidad
cultural, institucional, normativa y lingllstica, y el ejercicio de los derechos
individuales y colectivos en busqueda del vivir bien.

d) Equivalencia. Garantiza una preselecclon paritaria de hombres y mujeres.

e) lgualdad. Todas las bolivianas y los bolivianos pueden presentar postulacion,
sin ninguna forma de discriminacién, gozan de las mismas oportunidades y los
mismos derechos consagrados en la Constituciéon Politica del Estado, tratados
internacionales en materia de derechos humanos y las Leyes. :

f) Plurinacionalidad. En la presentacién de postulaciones, supone -el acceso Yy
participacion .de ciudadanos de naciones y pueblos indigena originario
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campesinos, de las comunidades interculturales y afrobolvianas, ques ern
conjunto constituyen el pueblo boliviano, en igualdad de condicionss y
oportunidades.

g) Publicidad y Transparencla. Los actos y decisiones de la Asambles
Legislativa Plurinacional y sus Comisiones Mixtas, durante el desarolio de!
proceso de preseleccion, seran publicados de manera oportuna y sersn de
acceso a medios de comunicacion, los interesados y el pablico en general, en
las formas previstas en la norma legal y el presents Reglaments,

h) Imparcialidad. Implica que, en el proceso de preseleccibn de candidatas y
candidatos, las decisiones de las Comisiones Mirtas de la fsambies
Legislativa Plurinacional se realizaran conforme a la Constitucién Politica del
Estado, las leyes y su criterio prudente. Los asuntos que sean de sy
conocimiento, se resolveran sin interferencia de ninguna naturaleza, sin
prejuicio, discriminacién o trato diferenciado que los separe de su objetividad.

i) Meritocracia. El proceso de preseleccion de postulantes, garantiza el acceso
de quienes independientemente de su origen, condicibn eocial o posicidn
econémica, rednen las aptitudes, capacidad, trayectoria y méritos neceszrios
para el ejercicio del cargo al que postula, en funcién a las oportunidades que

* tuvieron, ’ ’

- J) Preclusién. Las etapas de cada proceso que hayan sido ejecitadas no
- podran ser retrotraidas. .

Articulo 5. (PREVISION SOBRE CONDICIONES DE GENERO Y DE
PLURINACIONALIDAD). La Asamblea Legislativa Plurinacional garantizara que e
50% de las personas preseleccionadas en las listas de las instituciones sean mujeres

y la inclusion de al menos una o un (1) postulante de origen indigena originario
campesino. : , :

Articulo 6. (PUBLICIDADY TRANSPARENCIA)

I. - El Presente reglamento y la convocatoria se socializaran a través de los
medios, instrumentos, acciones o actividades necesarias para su difusidn ante
la poblacion general e interesados.

IIl.  En el marco de la coordinacién, el Organo electoral, Organo Judicial y Tribunal
Constitucional podrén socializar el reglamento y la convocatoria para su mayor
difusion.

lll.  Las actividades de las etapas de preseleccién seran difundidas a través de las
paginas web y redes sociales de la Vicepresidencia del Estado, de la Camara
de Diputados y de la Camara de Senadores, y a su vez podran ser
publicitadas en medios de comunicacion.

Articulo 7. (MECANISMOS DE COMUNICACION Y  VERIFICACION

ELECTRONICA) ,

. En el proceso- de preseleccibg se podr4 hacer uso de herramientas
tecnolégicas de la informacién y comunicacion.

Il. Lasy los postulantes en la carta de postulacién, deberan sefalar sus correos
electrénicos y autorizar a la Comisién Mixta respectiva el acceso a las bases
de datos publicos para la verificacion de la informacién proporcionada.

.  Las Comigiones Mixtas encargadas de los procesos de preseleccion, podran
‘hacer conocer sus determinaciones a las y los postulantes a través del correo
electrénico, a efectos de notificaciones.

CAPITULO Il
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ORGANIZACION DEL PROCESO

Articulo 8. (ORGANIZACION INTERNA)

l. . La Asamblea Legislativa Plurinacional, es responsable de organizar y -
ejecutar los procesos de preseleccion, la habilitacién y evaluacién de las y
los postulantes a candidatos al Tribunal Constitucional Plurinacional, al
Tribunal Supremo Justicia, Tribunal Agroambiental y al Consejo de la
Magistratura a través de las Comisiones Mixtas respectivas.

Il La Comisi6n Mixta de Constitucion, Legislaciéon y Sistema Electoral se
encarga de llevar adelante los procesos de preseleccion de candidatas y
candidatos a Magistradas y Magistrados del Tribunal Constitucional
Plurinacional y Tribunal Supremo de Justicia. La Comisién Mixta de Justicia
Plural, Ministerio Publico y Defensa. Legal del Estado se encarga de llevar
adelante los procesos de preseleccion de candidatas y candidatos a

" Magistradas y Magistrados = Tribunal Agroambiental y Consejeras y
Consejeros del Consejo de la Magistratura. .

lll. Podran adscribirse a las Comisiones Mixtas antes citadas, las y los
asambleistas que lo soliciten conforme al Reglamento General de la

: Camara de Diputados.

IV. Las Comisiones Mixtas encargadas de los procesos de preseleccion, podran
organizarse opgrativamente en sub comisiones o grupos de trabajo.

Articulo 9. (ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES MIXTAS). Las Comisiones
Mixtas encargadas de los procesos de preseleccuon tendran. las siguientes
atribuciones:

a) Recibir la dooumentacaon presentada por lds y los postulantes, previa
apertura de libros por Notario de Fe Publica.

b) Elaborar el acta de cierre de registro y la nomina de postulantes registrados.

¢) Verificar y emitir el informe sobre el cumplimiento de requisitos hablhtantes
de las y los postulantes.

d) Solicitar y recibir informacién de las entidades publicas, a objeto de verificar

- la veracidad de la informacion proporcionada por las y los postulantes.

e) Elaborar el informe y la némina de los habilitados e inhabilitados de las
candidatas y candidatos a ser preseleccionados.’

f) Conocer y resolver de manera fundamentada las impugnaciones
presentadas dentro de los plazos y procedimiento establecido para el efecto.

g) Realizar la calificacion de méritos y la entrevista de las y los postulantes,
conforme a los criterios establecidos en el presente reglamento.

h) Custodiar la documentacion presentada por las y los postulantes y la
generada durante el proceso de preseleccion.

i) Precautelar que todo el proceso de preseleccion se desarrolle de manera
transparente, en cumplimiento a los procedimientos establecidos.

j) Inbabilitar de forma inmediata y denunciar ante las instancias
correspondientes, a las y los postulantes, en caso de presentacion de
documentos presumiblemente falsos ¢ de actos fraudulentos.

k) Elevar la nbmina de postulantes habilitados e inhabilitados y el informe final
detallado, ante la Asamblea Legislativa Plurinacional.

) Otras atrlbucmnes necesarias para el desarrollo del proceso de seleccion.

Articulo 10. (SESlON PERMANENTE)
. La Comisiébn Mixta respectiva, instalara sesion permanente por tlempo y
materla de manera presencial, desde el cierre de la recepcion de

]
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postulaciones hasta la asprobacidon del imforme final de evaiuacion a la
Presidencia de la Asambiea Legisiativa Plurinacional, pudiendo sesionar los
dias sébados, domingos y feriados.

H. Qusdzs garantzado el cardcter publco y 2 transparencia del proceso de
pw‘ewm iz cudadania podrd presenciar las sesiones de las Comisiones
Madas, de acuerdo & lo establecido en los articulos 84 y 85 del Reglamento
Gensral de la Cémara de Diputados. -

Articulo 11. (CONTROL SOCIAL Y PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL)

I. L=s organizaciones sociales o civiles, cuyo objeto esté vinculado a la defensa
gde los derechos humanos y la justicia, podran participar en todaslasetapas
gal procsso como vesduna dernivada del control social.

. Los Presidentes de las Comsicnes Mixias respectivas, podran mvrtar
formamente a organismos nacionales e intemacionales como veedores del
proceso de preselecsion. X

. A parir de la aprobacidn del presente Reglamentoyhastael plazo establecido
para 2 recepcion de las postulacionss, las organizaciones de la sociedad civil
con personafiidad juridica reconocida, podran expresar su voluntad de
participacicn en el prooeso de designacion, en todas sus etapas, mediants
nolz escrila dingida al Presidente de la Comision Mixta respectiva,
2companando copia simple de los documentos que acreditan su persona&dad
y i=2 personsria de sus repfesentant&s

Articulo 12. (MANEJO Y CUSTODIA DE LA INFORMACION) s

L L= documeniacion presentada por las y los postulantes y la generada durante
€l prooeso de preseleccion estara bajo custodia de las Comisiones Mixtas
respechivas.

. Toda la documentacion del proceso serd inventariada y remitida a la
Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional junto con el Informe Final |
de Evaluacion, hasta el segundo dia siguiente a la culminacion del proceso,
exceplo los_documentos de respaldo de la hoja de vida presentados por los
postulantes en original o copia legalizada, de los cuales solo se remitira un
detalle.

. L2 Presidencia de la Comisién Mlxta respectiva, debera devolver los
documentos de respaldo de la hoja de vida que hubieren sido presentados en
original por las y los postulantes a solicitud de la o el titular o persona
autorizada de manera escrita, en cuyo caso se quedara un detalle o escaneo
digital para su archivo.

IV. Si hasta un afio de culminado el prooeso los postulantes no solicitaren la
devolucion de la documentacion, la Presidencia de la Comision Mixta
respectiva, los remitird a la Presidencia de la- Asamblea Leglslatlva
Plurinacional, salvando responsabilidad por extravié o deterioro.

CAPITULO Il
DESARROLLO DE LOS PROCESOS
. SECCION PRIMERA

Articulo 13. (PROCESOS). Cada proceso de preseleccion y seleccion de
candidatas y candidatos a los cargos de Magistradas y Magistrados del Tribunal

Constitucional Plurinacional, Tribunal Supremo de Justicia y Tribunal Agroambiental,
-y Consejeras y Consejeros del Consejo de la Magistratura, son independientes uno
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del otro, por 1o que el desarrollo do cada uno de ellos no tiene efecto con relaclon o
los demas,

Articulo 14, (ETAPAS DE LOS PROCESOS)

. Los procesos de proseleceldn y seleccion tianan las sigulentes etapas:

1. Convocalorla publica

Recepcion de postulaciones
Verificacion de requisitos
Publicacion de postulantes habllitados
Impugnaciones
Evaluacion de experiencla profoslonal
Evaluacion de formacidn profesional
Evaluacion de conocimientos escrita
. Entrevista
10 Informe final de evaluacion
11.Seleccion de candidatos

-

oCINOINAELN

Il. Las etapas de los procesos de postulacién, preseleccion se desarrollan de
manera secuencial, ordenada y consecutiva, una vez culminadas, cada una de
ellas, no se revisaran hi se retrotraeran, salvo en los casos previstos en el
presente Reglamento.

lll.  Los plazos establecidos en el presente reglamento y en la convocatoria se
computaran en dlas calendario, salvo que expresamente se disponga dias
administrativos.

Articulo 16. (PERFIL DE LAS Y LOS POSTULANTES). Las y los postulantes a los
procesos de preseleccion de candidatas y candidatos deben contar con un perfil
acorde a las siguientes cualidades:
a. Etica e integridad personal. Implica honestidad, empatia, lealtad, respeto a
, los derechos humanos y a la justicia,
b. Idoneidad. Implica formacion optima, compromiso, imparcialidad, buenas
relaciones interpersonales, vocacién de servicloy proactividad.
¢. Responsabllidad. Cualidad que demuestra el cumplimlento de sus
obligaciones, _
d. Destacada Trayectorin, Contar.con un desempeno profesional con probidad,
sobresaliente e Integro en concordancla al cumplimlento de la Constitucion
Politica del Estado, las leyes y Ios derechos humanos.

Articulo 16, (REQUISITOS COMUNES) Las y los postulantes a candidatas o
candidatos a Magistradag o Magistrados del Tribunal Constitucional Plurinacional,
Tribunal Supremo de Justicla, Tribunal Agroambiental y Consejo de la Magistratura
deben cumplir con la presentacion de los requisitos comunes, acreditandolos a través
de los documentos descritos en la fuente de verificacidn, que a continuacion se
detalla;

=]

Requisitos Comunes .| bocumento de respaldo

!4“

_1._Contat con naclonalidad bollviana v Fotocopla de Cedula do Idemldad

v Libreta de Serviclo Militar o Pre
Militar,  fotocopla  legalizada o
certificacion emitida por el Ministario de
Defensa, en los casos que
corresponda,

2. Haber cumplido con los deberes
militares. (solo varones)

S
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pendiente de cumplimlento.
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. No tener sentancla  condenatorla
ejecutoriada pendiente de cumplimiento,

- S UT—— - \

No tener sentencla  condenatoria
ojecutoriada en ' materia de violancla
ejercida pendiente de cumplimiento.

[o2)

— e rv—r——n e T pa—

Estar lnscrlta 0 inscrlto oen ol Pndrén
Electoral.

2t

7. Hablar al menos dos Idiomas oficiales del
pais.

|V Certificacion  Orlginal  emitido por el

ASAMBLEA LECISLATIVA I'EUIRINACTOMAL
CAMAIA DF DIFUTADOS

v Gartlificado de Golvencia Fiseal emitido
por la Gontralorla Qeneral del Estado
oon fecha posterior a la publicacion de

—|a Convoeatorin,

v Cerlficado  original de  registro de
antocedentes penales  dal  REJAP,
actunlizado con fécha posterior a la
publicacion de la convocatorin,

v Gorlificado de No Violencla-CENVI,
original, presentado por la o el
postulante, actunlizado con fecha
posterlor a Ia publicacion de la
convocaltorla, '

Organo Electoral Plurinaclonal
_actualizado.

v "El segundo idioma distinto-al castellano
so acreditaré4 con un certificado original
emitido por una instituciéon autorizada
por el Estado.

v El idioma materno, distinto al idioma
castellano se 'Indicard en nota de
postulacion y serd corroborada en la
etapa de la entrevista.

8. Contar con probada honestidad e
- integridad personal y ética profesional,

e ph— e et et g 8, e et 11 0 e

9. No incurrir en los casos de prohlblclén 0
incompatibilidad  establecidos en ° los
articulos 238 y 239 de la Constituoién
Politica del Estado,

v Certificado original de no haber sido
sancionado por faltas graves o
gravisimas en el ejercicio de la
profesion, emitido por la instancia
administrativa  disciplinaria de las
instituciones en el ,que desempenéd

. funciones, en los Gltimos 8 afos.

v, En el caso de abogados, ademas
obtener certificado del Tribunal de
Honor del Colegio de Abogados y del
Registro Pablico de la Abogacia del
Ministerio de Justicla y Transparencia

__Instituclonal, de los ultimos 8 afios.

| v Declaracién - jurada (voluntaria) ante
Notarla de fe Publica, en original.

10.No haber sido destituido por proceso
disciplinario por el Consejo de la
Magistratura, ni por el Ministerio Pablico.

v Cerlificado  de antecedentes
disciplinarios emitido por el Consejo de
la Magistratura, el Ministerio Publico y/o
Tribunal Constitucional,
Soélo para servidores o ex servidores de
dichas instituciones (Original).

11.No haber participado o estar Involucrado
en la conformacion de gobiernos

v Declaracién jurada (voluntaria) , ante
Notarla de fe Publica, en original. _J
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dictatoriales, miltares o de facto, |
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12.No haber sido candrdata 0 candidato de t
organizacion politica, a cargos electvos 2 ;
nivel nacional, departamental, regional y |
municipal 0 en los Gitmos dez (10) afos. |
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Certificacidn orignzl emifidz por &
Organo Electorat Purrzoors.
posterior 32 (2 puliczcén de iz
conyocatorns.

13.No tener parentesco hasta el cuarto |7

grado de consanguinidad y segundo de |
afinidad con el Presidente del Estado, |
Vicepresidente del Estado, Ministras y
Ministros de Estado, Senadoras,
Senadores, Diputadas, Diputados de Iz
Asamblea Legislativa Plurinacional y
Representantes Parlameritarios
Supraestatales.

Oedaracibn jxadz ‘vohrtzz, zftz
Notzria de fe Plblicz, en origirzi.

14.No postularse al mismo cargo quienss
hubieran sido electas o efsclos
magistradas o magistrados del Tribuna!
Constitucional, Tribunal Supremo de
Justicia, Tribunal Agrozmbiental, |
Consejo de la Magistratura, en la ditima
eleccién.

Declaracion juradz (vok =) ari=
Notaria de fe Piblicz. en ongiral.

15.No ser ni haber sido dependiente de |«

organizaciones no gubemamentales que
conformen el control social del proceso
de seleccién de autoridades judiciales de
la presente gestion. !

Decizracion juradz (voluntzrz, zmis

16.No haber expresado posturas politicas |
de manera piblica.

Declaracion jurada (wvolunianz) ani=
Notaria de fe Pabiica, en orignal.

17.Contar con Ciudadania Digital.

Acreditacién de la AGETIC (fgsroa d=
Gobiemo Electrénico y tecneicgias de
informacién y comunicacion).

Articulo 17. (REQUISITOS ESPECIFICOS)

. Lasy los postulantes, ademas de los requisitos comunes, deberan cumplic cer
los siguientes requisitos especificos, de acuerdo al cargo al que postulen:

1. Tribunal JConstltucional Plunnaclonal

. Requ  especificos

Documento de respaldo e

afios, al momento de postulacién.

1. Haber cumplido treinta y cmco (35) v Fotocopia de Cedula de ldenndad wgen:e

i L

organizacién politica, al momento
de su postulacién.

2, No tener militancia en alguna|v Certificacién emitida por el Trbunal
Departamental Electoral y -del Tribunal |
Supremo Electoral. La ceriificacion def
Tribunal Departamental Electoral dsbe
pertenecer al domicifio del Postulants. |

7
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3. Tener Titulo profesional a nivel
licenciatura en derecho, ejercido
por un minimo de ocho (8) afos a
_partir del titulo en' provision
nacional.

v Original o Fotocopia legalizada del Titulo
Profesional en Provisiébn Nacional,

4. Estar matriculado en, el Registro
Publico del Abogado (RPA).

7 Cerificacién del Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional.

5. Contar con experiencia de al
menos ocho (8) afos en el
desempeio de funciones ‘en
instituciones publicas, privadas o
en el ejercicio libre de la profesion,
relacionadas al area de Derecho

v Hoja de vida impresa y en forma digital

" (PDF) -conforme anexo, adjuntando
respaldo documental en original, copia
‘legalizada o certificacién original.

Constitucional, Derecho

Administrativo o  Derechos

Humanos. N
6. Tener formacion profesional | v Original o copia legalizada del titulo,

especializada en las disciplinas de
'Derecho Constitucional, Derecho
Administrativo o Derechos
Humanos.

diploma o certificado, que acredite la
formacion profesional especializada.

-,

7. No haber integrado el directorio o
gerencia de una sociedad
comercial cuya quiebra hubiese
sido declarada fraudulenta.

v' Declaracion jurada (voluntaria) ante
Notaria de fe Publica, en original.

8. No haber patrocinado a personas
que resultaren culpables de la

comisiébn de delitos contra la.

unidad del Estado.

7 Declaracion jurada (volunta'ria)‘ ante
Notaria de fe Publica, en original.

9. No haber patrocinado procesos de
entrega o enajenacion de recursos.
naturales o del patrimonio
nacional.

v Declaracion . jurada (voluntaria) ante
Notaria de fe Publica, en original.

10.No haber patrocinado a personas
que hayan sido condenadas con
sentencia ejecutoriada por delitos
de narcotrafico, con excepcién de
los defensores publicos.

v Declaracién jurada (voluntaria) ante
Notaria de fe Publica, en original.

11.Contar con residencia permanente
en el departamento de postulacion
durante los Gltimos dos (2) afios
‘computables a. partir de la
publicacién de la convocatoria.

Padron  Electoral y
(voluntaria) ante

v 'Certificado de
declaracion jurada
Notarla de fe Publica.

~' 2. Tribunal Supremo de Justlcla

Requus:ios especificos 028030 oy

[Documento de respaldo

0 Y ' T
NS L Y
eGPt AN

. Haber cumplido trelnta (30) aﬁos
al momento de postulacion.

v" Fotocopia de Cedula de Identidad v:gente

2. No tener militancia en. alguna

organizaciéon politica de ‘caracter
departamental - o nacional _al

7 Cerificacion _emitida por el Tribunal
' Departamental’ Electoral y del Tribunal
Supremo_ Electoral. La_certificacion del J
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momento de la postulacion.

“mends ocho (8) afios antes del|

Tribunal Departamental Electoral debe
pertenecer al domicilio del Postulante.

3. Tener Titulo profesional a nivel
licenciatura en derecho, ejercido
por un minimo de ocho (8) afios a

Original o Fotocopia legalizada del Titulo
Profesional en Provisién Nacional,

permanente en el departamento
de postulacion durante los Gltimos
dos (2) afilos computables a partir
de la publicacion de . la
convocatoria. ‘

partir del titulo en provisidn

. _nacional.

4. Estar matriculado en el Registro | v Certificacién del Ministerio de Justicia y
Publico del Abogado (RPA). | Transparencia Institucional,

L 5. C(i‘.ontar con experiencia profesional | , Hoja de vida impresa y en forma digital

e al menos ocho (8) afos en el ’
desempefio = de funciones (PDF) conforme anexo, adjuntando
Py : : respaldo documental en original, copia
jiiaien; prafas of de ghogadta legalizada o certificacion original
docencia universitaria a partir del g n s
titulo en provision nacional. . |

6. Tener formacion y conocimientos | v Original o copia legalizada del titulo,
especializados en distintas areas diploma o certificado, que acredite la
del Derecho y orientadas a la formacion profesional especializada.
administracién de justicia y las
funciones judiciales.

7. No haber integrado el directorio o [ v Declaracion  jurada (voluntana) ante
gerencia de una sociedad Notaria de fe Publica, en original.
comercial cuya quiebra hubiese -
sido declarada fraudulenta. ¥

8. No haber patrocinado a personas | v Declaracion jurada (voluntaria) ante
que resultaren. culpables de la| ' Notaria de fe Publica, en original.
comisién de delitos contra. la !
unidad del Estado.

9. No haber patrocinado procesos de | v - Declaracion jurada (voluntaria) ante
entrega o enajenacion de recursos |  Notaria de fe Publica, en original.
naturales o del patrimonio :
nacional. 5 : :

10.No haber patrocinado-a personas | v Declaracion = jurada  (voluntaria) ante
que hayan sido condenadas con Notaria de fe Puablica, en original. ‘
sentencia ejecutoriada por delitos
de narcotrafico, con excepcion de
los defensores de oficio vy
defensores publicos.

11.No estar comprendido en las|v Declaraciéon jurada (voluntaria) ante
causales de - incompatibilidad, Notarla de fe Publica, en original.
previstas en el articulo 22 de la
Ley N° 025. ,

12.Contar con Residencia |'v Cerlificado de . Padrén Electoral vy

declaracion jurada ante Notaria de fe
Publica,

- -

3. Tribunal Agroambiental

B

Requisitos especificos” -

.- |'Documento de respaldo . .
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1 Haber cumplido treinta (30) anos, al %

| __momento de postulacién,

2. No tener Militancla
organizacion politica de caracter
departamental o ‘naclonal al menos
ocho (8) anos antes del momanto
de la postulacion,

. 3. Tener Titulo profesional a nivel |v
» licenciatura en derecho o Abogacia,
ejercido por un minimo de ocha (8)
afos a partir del titulo en provision
nacional.

en alguna | v Certifioaclon

ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL
‘ CAMAIA DE DIFUITADOS

Folocopla de Codulu de identidad vigente.

amitids  por el Tribunal
Electoral y del Tribunal
Supremo  Electoral. La certificacion  del
Tribunal  Departamental  Electoral  debe
__pertenecer al domicllio del Postulante,
Original o Fotocopla “logalizada del Titulo
Profesional en Provision Naclonal,

Departamental

4. Estar matriculado en el ﬁeglslro v
Publico del Abogado (RPA).

Certificacion del Ministerio de Justicia y
Transparencia Inatitucional,

5. Contar con experiencia profesional
de al menos ocho (8) affos en el
desempeiio con idoneidad, ética y
honestidad de la judicatura agraria
0 agroambiental, desempenado la
profesion  libre o la ‘docencla
universitaria en el area de las
atribuciones del cargo al que se
postula, . a partir del titulo en
provision nacional.

vV Hoja de vida Impresa y en forma digital

(PDF) conforme anexo, adjuntando respaldo
documental -en origlnal, copia legalizada o
certificacion origlinal,

6. Tener formacion académica en el
area de sus atribuciones o
especialidad en materia agraria,
forestal, ambiental, de aguas, de
recursos naturales renovables 0
biodiversidad.

v" Original

o copla legalizada del titulo,
diploma o, certificado, que acredite la
formacién profesional especializada.

7. No haber integrado el directorio o
gerencia de una sociedad comercial
cuya quiebra hublese sido
declarada fraudulenta.

v Declaracion jurada (voluntaria) ante Notarla

de fe Publica, en original.

8. No haber patrocinado a personas
" que resultaren culpables de Ia
comision de delitos contra la unidad |
del Estado.

v “Declaracién jurada (voluntaria) ante Notaria

de fe Plblica, en original,

entrega o enajenaclén de recursos
naturales o del patrimonio nacional.

9. No haber patrocinado procesos de |v* Declaracién jurada (voluntaria) ante Notarla

de fe Publica, en original.

10.No haber patrocinado a personas
que hayan sido condenadas con
sentencia ejecutoriada por delitos
de narcotrafico, con excepcion de
los .defensores de oficio y
defensores publicos.

v Dec!araclbn jurada (voluntaria) ante Notaria

de fe Publica, en original,

11.No haber sido declarado autor,
complice o encubridor de delitos,

faltas o' infracciones contra el

v Declaracién Jurada (voluntaria) ‘ante Notaria
~ de fe Publica, en original.

s e
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medioambiente y la biodiversidad,

mediante sentencia judicial o
- resolucion administrativa
ejecutoriadas.
12.No haber sido procesado y|v Declaracién jurada (voluntaria) ante Notaria
sancionado administrativa o de fe Publica, en original.

judicialmente por incumplimiento de
deberes, en condicion de autoridad
responsable del cumplimiento de las
normas de )
_ jurisdiccién agroambiental.

materias de .la|

13.No _haber sido miembro del Consejo
Nacional de Reforma Agraria, en
calidad de jueza, juez, vocal o
funcionario del Instituto Nacional de
Colonizacion o funcionario de la
Intervencién Nacional al Consejo
Nacional de Reforma Agraria y el
Instituto - Nacional de Colonizacién,
mientras dure y concluya el proceso
de saneamiento de la propiedad
agraria.

v Declaracion jurada (voluntaria) ante Notaria
de fe Pdblica, en original_.

14.No haber sido o ser propietario o
representante respecto de un predio
agrario al

relaciones de servidumbre en el
mismo.

momento en que se |
hubiere verificado la. existencia de.

v Dekclaracién jurada (voluntaria) ante Notaria
de fe Publica, en original.

15.No ser propietario o -socio, de
manera directa o por intermedio de
otra persona. o .conyuge, de
empresas o sociedades dedicadas
al uso o0 aprovechamiento comercial
de recursos naturales - o de
biodiversidad.

v" Declaracion jurada (voluntaria) énte Notaria
de fe Publica, en original: :

4 Conse;o de la Magistratura

~‘.-4.t
)

' Requisitos especificos. .

—~

‘Documento de respaldo

1 Haber cumplido treinta (30) aﬁos
al momento de postulacion.

v Fotocopia de Cedula de Idenhdad vngente

2. No tener Militancia en alguna
~organizacién politica de caracter
departamental o nacional al
menos ocho (8) afios antes del
momento de la postulacion.

v Certificacién .emitida por el
Departamental Electoral
Supremo Electoral. La _.certificacion del
Tribunal Departamental Electoral debe
pertenecer al domicilio del Postulante

Tribunal,
y del Tribunal

por un minimo de ocho: (8) afos a
partir. del’ titulo en’ provision

las atribuciones del cargo.

3. Tener titulo profesional, ejercido |

nacional, relacionadas al area de:

v" Qriginal o Fotocopna legalizada del Titulo
Profesional en Provisién Nacional.

11
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4.

Estar matriculado en el Registro
Publico del Abogado (RPA) en el
caso de abogados o en el Colegio
Profesional que corresponda. *

v Certificacion del Ministerio de Justicia y

Transparencia Institucional, para el caso de
abogados.

Certificacion del Colegio Profesional que
corresponda.

Contar con experiencia profesional |-

de al menos ocho (8) afios y haber
desempefiado con idoneidad,

‘ética y honestidad sus funciones

en el area administrativa,
disciplinaria, financiera, de
recursos humanos, en la profesién
libre'o la docencia universitaria, a
partir del titulo en provisién
nacional. ~

Hoja de vida impresa y en forma digital
(PDF) conforme anexo, adjuntando
respaldo documental en original, copia
legalizada o certificacién original.

Tener

formacion profesional o
especialidad en el area de sus
atribuciones, materia
administrativa, disciplinaria,
financiera, recursos humanos y
otros.

~ Original

0 copia legalizada del titulo,
diploma o certificado, que acredite ' la
formacion profesional especializada.

No haber sido suspendido ni
sancionado en proceso
disciplinario en el marco de las
funciones de jueza o juez,
magistrada o magistrado, vocal,
docente universitario o
profesional '

Declaracmn jurada (voluntaria) ante Notaria
de fe Publica, en orlglnal

Articulo 18. (VERIFICACION DE REQUISITOS COMUNES Y ESPECIFICOS)

La Comision Mixta respectiva, realizara la verificacién del cumplimiento de los
requisitos comunes y especificos, en el formulario correspondiente, en el plazo
previsto en la convocatoria, después de publicada la némma de postulantes

registrados.

cada

En la etapa de verlflcaclén de requisitos especificos, la Comisidon Mixta
respectiva, solo comprobara que el postulante cumpla con los ocho (8) afnos

de experiencia profesional, y que cuente con al menos un curso de formacion
especializada en el area de su postulacién.

Quedara inhabilitado la o el postulante que no tenga la experiencia minima de
8 afios de ejerciclo profesional, o que no acredite al menos un curso

especializado, en el area del cargo al que postula.
A la conclusion de la verificacion, la Comision Mixta respectiva, elaborara el

listado en orden alfabético de las postulaciones habilitadas e inhabilitadas, por
institucion, distincion de género y autoidentificacién, y cuando
corresponda, por Departamento

Artlculo 19. (CONFIRMACION DE LA INFORMACION)
I

Las Comisiones Mixtas encargadas de los procesos de preselecc:on podran
solicitar informacién a las entidades publicas o privadas pertinentes, a fin de

" verificar la informacién proporcionada por las y los: postulantes, al efecto se

adjuntard copia de la cedula de identidad de los postulantes.

12
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- . En un plazo maximo de tres (3) dias calendario, las referidas entidades
' deberan remitir el informe a la Comision Mixta solicit?nte, para su
contrastaciéon con la informacion proporcionada por las y los postulantes, caso
contrario se elevara nota de queja formal a través de la Presidencia de la
Asamblea Legislativa Plurinacional.
lll.-  Sidentro de la etapa de verificacion de requisitos, con la informacion obtemda
se evidencia el incumplimiento de un requisito, se procedera a la inhabilitacion
del postulante. También sera inhabilitado la o el postutante, incluso en la etapa
de preseleccién a cargo del pleno de la Asamblea Legislativa Plurinacional,
por informacion recibida con posterioridad a ésta etapa.

Articulo 20. (PUBLICACION DE HABILITACIONES E INHABILITACIONES)

I. Concluida la etapa de verificacion de requisitos, la Presidencia de Ia Asamblez

- Legislativa Plurinacional publicara la lista de postulantes habilitados, en al
menos tres (3) medios de comunicacion escritos de alcance nacional por una
(1) sola vez. En las paginas web y redes sociales de la Vicepresidencia del
Estado - Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional, de la Camara
de Senadores y de la. Camara de Diputados, se publicaran de manera
continua la lista de postulaciones habilitadas e inhabilitadas.

ll.  La hoja de vida de las y los postulantes habilitados sera publicada en las
paginas web y redes sociales de la Vicepresidencia del Estado - Presidencia
de la Asamblea Legislativa Plurinacional, de la Camara de Senadores y de la
Camara de Diputados.

Articulo 21. (IMPUGNACION) ‘

"I.  La Presidencia de la Comision Mixta respectiva, a solicitud escrita del
postulante proporcionara una copia del formulario de verificacion de requisitos
-impreso o en formato digital.

ll. Las y los postulantes podran impugnar su inhabilitacion dentro del plazo

~previsto en la convocatoria, adjuntando prueba idénea que desvirtie la causa
de su inhabilitacién. Las impugnaciones se presentaran ante la Presidencia de
la  Comisiobn Mixta respectiva, en el horario y plazo establecido en la
convocatoria, después de la publicacién en medio escrito de las postulaciones
habilitadas. e i
-M.  Cualquier persona individual o colegtiva, incluidos los Asambleistas de la
Camara de Diputados y Senadores, excepto los miembros de las Comisiones
- Mixtas encargadas del ‘proceso de preseleccion, sean titulares o adscritos,
podran impugnar a las o los postulantes, con fundamento y adjuntando prueba
idonea, dentro del plazo establecido en el paragrafo Il del presente articulo,
las que seran notificadas via Ciudadania Digital para su conocimiento.

IV. Las impugnaciones de las personas citadas en el paragrafo anterior, deben
plantearse de manera individualizada, por cada postulante y en distintos
documentos, no pudiendo impugnarse en una sola nota a varios postulantes.

Articulo 22. (RESOLUCION DE IMPUGNACIONES)

. La Comisién Mixta respectiva resolvera la impugnacion confirmando o
revocando la habilitacién o inhabilitacion, mediante Resolucion fundamentada,
en el plazo previsto en la convocatoria, posterior a la presentacién de la
impugnacién.

Il. ‘Las Resoluciones emitidas por las Comisiones Mixtas encargadas del proceso
son irrevisables y se adoptaran conforme el articulo 105 del Reglamento
General de la Camara de Diputados. A solicitud escrita del postulante se

13
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proporcionara una fotocopia simple de la Resolucion.

lIl.  Las listas de postulantes habilitados e inhabilitados después de la etapa de
impugnacion seran publicadas en al menos un medio de comunicacién escrito
de circulacién nacional, en las péaginas web y redes sociales - de la
Vicepresidencia del Estado - Presidencia 'de la Asamblea Legislativa
Plurinacional, de la Camara de Senadores y de la Camara de Diputados.

'SECCION SEGUNDA
EVALUACION

Articulo 23. (ALCANCE DE LA EVALUACION) ‘
" I.  Las postulaciones habilitadas que no hayan sido excluidas en la etapa de
. impugnacion pasaran a la evaluacion.
Il. La evaluacion esta compuesta por cuatro etapas y tendra un valor de 100
puntos, conforme lo siguiente:

ETAPAS DE EVALUACION Puntaje
1ra | Evaluacion de la experiencia 3 : 30
profesional -
2da | Evaluacion de formacién profesional : 25
.| 3ra /| Evaluacion de conocimientos escrita 30
4ta’ | Entrevista : 15
Totales, v : 100

——

lll. El desarrollo de la evaluacién sera ampliamente difundido. La Presidencia de
la Comision Mixta respectiva, tendra un registro audiovisual de las actividades
desarrolladas, la cual sera entregada a la Presidencia de Ia Asamblea junto al
Informe Final de Evaluacién. ~

Articulo 24. (ETAPA DE EVALUACION DE EXPERIENCIA PROFESIONAL)

I.  La experiencia profesional tendra un puntaje maximo treinta (30) y la calidad
de autoridad lndlgena originario campesino sumara dos (2) puntos
adicionales.

Il. La Comision Mixta respectlva venflcara y calificara la experiencia profesnonal
desarrollada en instituciones privadas o publicas, acreditada con certificados
de trabajo, certificado de cumplimiento-de contrato o similares. El ejercicio
libre de la profesion, se verificard con la informacién que proporcione la
institucion que corresponda.

. La Comisién Mixta respetiva determinara si las y los postulantes cumplen 0 no
cada uno de los criterios establecidos segln el area o institucién a la que -
postula, conforme lo siguiente; -

-~ 1. Experiencia Profesional Especlifica referida al area de postulacion,
acreditada en la funcién publica, ejercicio libre de la profesién o en la
docencia universitaria (sobre 30 puntos).

-a) Experiencia profesional de 8 a 10 afios ‘. (18 pun\tos)
b) Experiencia profesional de 10 a 15 afios (19 puntos)
c) Experiencia profesional mas de 15 o mas aflos - (30 puntos)

2. Experiencia comprobada como autoridad de ‘Nacion y Pueblo Indigena
Campesma (2 puntos).

-~

Articulo 25. (ETAPA DE EVALUACI()N DE FORMACION PROFESIONAL)
. ; : : 5y
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I. La etapa de evaluacién de formacion profesional comprende dos (2)
categorias: Formacién académica y produccion intelectual.

Il. Los titulos y diplomas o certificaciones otorgados por las universidades
privadas deberan contar con la respectiva Resolucién del Ministerio de
Educacion. En caso de titulos de post grado otorgados en el extranjero,
deberan ser acreditados con la revalidacién otorgada por la instancia estatal
competente.

“IIl. 'En la evaluacién de formacion profesional de post grado solo puntuara el
grado académico mas alto.

IV. Las Comisiones Mixtas determinaran si las y los postulantes cumplen o no
cada uno de los criterios establecidos segun el area o institucién a la que
postula, conforme lo siguiente:

A. FORMACION PROFESIONAL ' 20 PUNTOS
@ 1. Formacién Académica conforme al area de postulacion : (6 puntos)
’ 2. Posgrado en areas relacionadas. (14 puntos)

a) Doctorado o post Doctorado (14 puntos)

b) Maestria (11 puntos. Por cada otra maestna + 0. 5 hasta un maximo de 13
puntos).

c) Especialidad, Diplomado o una segunda carrera umversutarla (8 puntos. Por
cada otra especialidad o carrera + 0.5 puntos, hasta un maximo de 10 puntos).

B. PRODUCCION INTELECTUAL 5 PUNTOS
1.Libros publicados en el area de estudio y especnahzacmn (3 punto por libro, Por
cada otra libro + 0.5 puntos, hasta un maximo de 4 puntos)

2. Articulos cientificos arbitrados en revistas nacionales o internacionales (por
cada articulo 0,5 puntos, hasta un maximo de 1 punto).

Articulo.26. (HABILITACION A LA ETAPA DE EVALUACION DE

CONOCIMIENTOS ESCRITA). Las Comisiones Mixtas encargadas del proceso

’ habilitaran a las o los postulantes cuyo puntaje acumulado entre las etapas de

@ - evaluacion de la experiencia profesional y formacion profesional sea igual o mayor a
26 puntos.

Articulo 27. (EVALUACION ESCRITA).

I.  La Comisién Mixta respectiva elaborara cuarenta (40) modelos de examenes,
diez (10) para cada institucién. La evaluacién estara dividida en dos partes, la
primera con quince (15) preguntas de opcién cerrada, y la segunda parte, en
base a un caso concreto la elaboracidn de una resolucion judicial. Para el
Consejo de la Magistratura sera una decision en el ambito de sus atribuciones.
Las preguntas de opcion cerrada tendran cada una de ellas un valor de un (1)
puntos, en total quince (15) puntos. Las preguntas de casos concretos tendran
un puntaje de quince (15) puntos.

Il. La Comisién Mixta respectiva sorteara los examenes, previamente al
verificativo de la evaluacién e inmediatamente seran entregados a cada
postulante en sobre cerrado, con un cédigo asignado para resguardar su
identidad y precautelar la ob]etlwdad a momento de la calificacién.

Los examenes se elaboraran con base a la siguiente normativa y otras relacionadas:

1. TR'YBUNAL.CONSTITUCIONAL PLUR!NACIONAL
) 15
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a) Derecho Constitucional y Constitucién Politica del Estado

b) Derecho procesal Constitucional y sistemas de control constitucional

c) Eticay axiologia juridica

d) Derecho Autonémico

e) Jurisprudencia constitucional

f) Derechos Humanos y control de convencionalidad.

g) Ley No: 348 Para Garantizar una Vida Libre de Violencia

h) Ley No. 004 De Lucha contra la Corrupcmn Enriquecimiento IIICltO e
Investigacion de Fortunas

i) Ley No. 045 Contra el Racismo y toda Forma de Discriminacién

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

a) Derecho Constitucional, Derecho Procesal Constitucional y Constntucnon
Politica del Estado .

b) Etica y axiologia juridica.

c) Derecho Laboral, Civil, Familiar, Administrativo y Penal

d) Derechos Humanos y control de convencionalidad.

e) Ley No. 348 Para Garantizar una Vida Libre de Violencia

f) Ley No. 004 De Lucha contra la Corrupcién, Enriquecimiento llicito e
Investigacién de Fortunas

g) Ley No. 045 Contra el Racismo y toda Forma de Discriminacion

TRIBUNAL AGROAMBIENTAL : :

a) Derecho Constitucional, Derecho Procesal Constitucional y Constitucion
Politica del Estado

b) Etica y axiologia juridica .

c) Derecho Agrario, forestal, ambiental, de aguas, de recursos naturales
renovables o biodiversidad.

d) Ley No. 348 Para Garantlzar una Vida Libre de Vlolenma

e) Ley No. 004 De Lucha contra la Corrupcion, Ennquecumnento llicito e
Investigacion de Fortunas.

f) Ley No. 045 Contra eI Racismo y toda Forma de Dlscnmlnacnon

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

a) Base de Derecho Consmucuonal Derecho Administrativo y Constitucién
Politica del Estado

b) Ley 1178 y Sistemas de admlmstramon y control gubernamental

» ¢) Etica profesional y axiologia

d) Ley N° 025 del Organo Judicial . ‘
e) Derecho administrativo y disciplinario. »
f) Ley No. 348 Para Garantizar una Vida Libre de Vlolencla
g) Ley No. 004 De Lucha contra.la Corrupcién, Enriquecimiento licito e
Investigacion de Fortunas 7
h) Ley No. 045 Contra el Racismo y toda Forma de Discriminacion

_Articulo 28. (ETAPA DE ENTREV.STAS).

Las entrevistas se realizaran en la ciudad de Nuestra Sefora de La Paz. La
fecha, hora y lugar se publicaran en las paginas web y redes sociales de la.
Vicepresidencia del Estado Plurinacional, Camara de Senadores y Camara de
Diputados un dia _antes de su realizacion por cada postulante.

El postulante que tenga como lengua materna alguno de los idiomas oficiales
y como segundo idioma el castellano, debera sefalar esta circunstancia en su .
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nota de postulacién, y deberéa ser corroborado en la entrevista. En caso que
no se compruebe esta condiciéon, el postulante sera inhabilitado aun haya
pasado a la etapa de la entrevista.

Il. Para la entrevista y presentacion del plan de trabajo las y los habilitados
‘deberan realizar una exposiciéon por un tiempo acordado por la Comisién Mixta
respectiva, conforme lo siguiente:

' Categoria .- .| (! Criterios - | . Fuentede ' | ‘Regular | Bueno | Excelente
LR H N A . |1 verificacion - | 8pts | 10 | 15pts
4 SRR TR RN R ' ptos /
1. Plan de Trabajo Presentacion
ENTREVISTA ] . escritay
- ; : Exposicién

Articulo 29. (CALIFICACION PARA LA ETAPA DE PRESELECCION).

I. Para pasar a la etapa de preseleccion a cargo de la _Asamplea Legislativa
. Plurinacional, las y los postulantes deben obtener en la evaluacion de al menos
- 71 puntos.

Il. Excepcionalmente, a falta un representante indigena originario campesino o no
se llegue-al cupo de |gualdad de género, se habilitara a-la o el postulante que
tenga la siguiente mejor' calificacion que, sea indigena orlglnano campesino o
mujer, segun corresponda.

. Articulo 30.. (INFORME FINAL DE EVALUACION)

I. - La Comision Mixta respectiva elaborara los informes ﬁnales de evaluacion,
incluyendo los antecedentes generales del proceso y el listado en orden
alfabético de las y los postulantes habilitados por cada instituciéon, y por
Departamento cuando corresponda Se anexaran los actos e informes de las
etapas previas.

II.  El Informe final de evaluacién sera remitido a la Presidencia de la Asamblea

o . Legislativa Plurinacional en el plazo de un (1) dia, después de aprobada.
@ ~ . La némina de postulantes que pasan a preseleccion en la Asamblea Legislativa
-Plurinacional se publicara en las pagihas web y redes sociales de la
Vicepresidencia del Estado - Presidencia de la Asamblea Legislativa
Plurinacional, de la Camara de Senadores y de la Camara de Diputados, y por
una vez en al menos tres medios de comunicacion escrito.

Articulo 31, (DECLARATORIA DE CONVOCATORIA DESIERTA).
I.  La Asamblea Legislativa Plurinacional, declarara desierta la convocatoria
previo informe fundamentado de la Comision Mixta correspondiente.
Il.  Laconvocatoria se declarara desierta en los siguientes casos:
' a. Se advierta que no se podra contar con los suficientes postulantes para
la elaboracién de listas de candidatos, después'de la verificacion de
requisitos o después de las impugnaciones.
b. No se cumpla con lo establecido en el articulo 39 del presente
X ; Reglamento.’, >
. En el caso de declararse desierta la Convocatoria del proceso de preseleccion .
- de una de las- cuatro instituciones objeto de este Reglamento, la Asamblea

et . Legislativa Plurinacional convocara nuevamente al proceso de preseleccion
que corresponda

CAPITULO IV
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Articulo 32. (CONVOCATORIA).

. La convocatoria aprobada por la Asamblea Legislativa Plurinacional, sera
publicada por la Presidencia de la Asamblea, de conformidad a lo previsto en
la Constitucion Politica del Estado, las Leyes y el presente reglamento,
estableciendo las fechas en las que se desarrollaran los procesos.

Il. La convocatoria sera publicada por una sola vez en al menos tres (3) medios
escritos de circulacién nacional; y, de manera continua hasta la culminacion
del proceso en las paginas web y redes sociales de la Vicepresidencia del
Estado, Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional, de la Camara
de Senadores y de la Camara de Diputados.

Articulo 33. (INICIO DEL PROCESO DE SELECCION).

@ .La Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional establecera en la
convocatoria la fecha de inicio de recepcion de postulaciones, con lo que se inicia
formalmente el proceso de postulacion y preseleccion, a partir del cual se
computaran los ochenta (80) dias que establece el inciso a), articulo 77 de la Ley N°
026 del Régimen Electoral.

Articulo 34. (PROPUESTA DE POSTULACIONES)

I. Lasy los postulantes podran presentarse de manera individual y directa o ser
propuestos a-través de organizaciones de la sociedad civil o de naciones o
pueblos indigena originario campesinos, por universidades publicas o
privadas, asociaciones profesionales, u otras instituciones civiles legalmente
reconocidas.

Il. La documentacién podra ser entregada. por la o el postulante, una tercera
persona o mediante Courier, dentro del plazo establecido en la convocatoria.

lll. Las personas que no cumplan los requisitos deberan abstenerse de postular.

Articulo 35. (FORMA DE LA PRESENTACION). _
9 ; I.  La postulacidn se presentara adjuntando copia de la cedula de identidad y
carta de interés sefalando lo siguiente:

a. Institucion a la que postula. '

b. Los postulantes al Tribunal ' Supremo de Justicia y Tribunal
Constitucional  Plurinacional, haran ‘conocer la circunscripcién
departamental a la cual representaran. \ E

c. El postulante de origen indigena originario campesino declarara su
autoidentificacion.

Il.  Adjunto a la carta, se presentard en sobre cerrado la hoja de vida en el
formato prestablecido (ver anexo), asl como el respaldo documentario
correspondiente. La documentacién dentro del sobre debera estar foliada bajo
responsabilidad de la o el presentante, la Comisién Mixta no sera responsable

. de la falta o extravio de documentacién,
lll.  Elsobre cerrado debera tener un rotulo con los sugmentes datos:
Nombre completo,
Cédula de Identidad,
Numero telefénico,
- Direccién del domicilio, y
Correo electronico, .
Car?c? (detalle de Departamento cuando corresponda) e institucién ala que
postula.
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IV.  Las y los Iinteresados solo podran postularse a una Institucién. Ante ol

incumplimiento de esta provisidn, solo la primara postulaclén registrada seré la
valida,

Las declaraciones juradas voluntarias ante Notarla de Fe Pablica previstas en
el presente Reglamento, podran reallzarso en un solo actuado.

Articulo 36. (PLAZO PARA LA PRESENTACION DE POSTULACIONES),

La postulacién podra presentarse en el plazo provisto on la Convocatoria, en
las oficinas habilitadas para el efecto. La recepcién de las postulaciones se
realizara en libro de actas notariado, hasta las 18:00 horas en dla habil, y
hasta las 12:00 horas en dia sabado y domingo.

El registro de las postulaciones se har& constar. en el libro de actas notariado,
habilitadoé para cada Institucion y departamento, cuando corresponda,

Se registraran a todos los postulantes que, a horas 18:00 0 12:00 del ditimo
dia de presentacién de postulaciones, se encuentren en instalaciones de las
Comisiones Mixtas encargadas de los procesos de preseleccion. Vencido el
plazo y registradas todas las postulaciones, la Presidencia de la Comision
Mixta respectiva elaborara el Acta de Clerre del Libro en presencia de Notaria
de fe Publica, sefialando la cantidad de postulantes registrados.

Articulo 37. (APERTURA DE SOBRES).

Finalizada la etapa de recepcién de postulaciones, las Comisiones Mixtas
respectivas procederan a la apertura de los sobres y elaborara la nébmina en
'orden alfabético de todas las postulaciones recibidas verificando'los datos de
identificacion correctamente.

La némina de postulantes registrados en orden alfabético, se publicara en las
paginas web y redes soclales de la Vicepresidencia del Estado - Presidencia
de la Asamblea Legislativa Plurinacional de la Cadmara de Senadores y de la
Camara de Diputados.

CAPITULO V
‘ PRESELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 38. (SESION DE ASAMBLEA PARA LA PRESELECCION).

Recibidos los Informes finales de evaluacion de las Comisiones Mixtas
correspondientes, la Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional
convocaré a Sesién de Asamblea Legislativa Plurinacional para preseleccionar
a las y los postulantes, .por voto de dos tercios de las y los asamblelstas
presentes,

La preseleccion se hard en votacién por separado para el Tribunal
Constitucional  Plurinacional, el Tribunal Supremo de Justicia, el Tribunal
Agroambiental y el Consejo de la Magistratura en papeletas con listados en
orden alfabético, con distincibn de género, autoidentificacién indigena
originario campesino y departamento, segun corresponda, de todas las
personas habilitadas,

Si en la primera votacién de la Sesion no se obtiene el nimero necesario de
preseleccionadas y preseleccionados, se dara a una siguiente la votacién, En
caso de dar lugar a una tercera o siguientes votaciones, se excluirdn de las
boletas de votacion quienes no hayan recibido una votacion de al menos 20
asambleistas,

Articulo 39. (NUMERO DE PRESELECCIONADOS).
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R La Asamblea Legislativa Plurinacional preseléccionara:
a) Al Tribunal Constitucional Plurinacional, cuatro (4) postulantes por cada

departamento, de los cuales el cincuenta por ciento (50%) de las,
preseleccionadas seran mujeres y al menos una persona sera (1) de origen
indigena originario campesino.

b) Al Tribunal Supremo de Justicia, cuatro (4) postulantes por cada

departamento, en dos listas separadas de mujeres y de hombres,
garantizando que el cincuenta por ciento (50%) de las preseleccionadas sean
mujeres y la presencia de al menos una persona de origen indigena originario
campesino.

¢) Al Tribunal Agroambiental, hasta un ndmero maximo de catorce (14)

postulantes, garantizando que. el cincuenta por ciento (50%) de las personas
preseleccionadas sean mujeres y la inclusion de postulantes de origen
indigena originario campesino.

d) Al Consejo de la .Magistratura, hasta un nimero maximo de diez (10)

postulantes, garantizando que el cincuenta por ciento (50%) de las personas
preseleccionadas sean mujeres y Ia inclusion de postulantes de origen
indigena orlgmano campesino.

Articulo 40. (REMISION AL ORGANO ELECTORAL)

-~ l
.

Concluida la preseleccnbn de las y los candidatos, se elaboraran las listas que -
conténgan las néminas de las y los preseleccnonados para su remls«Sn al
Organo Electoral Plurinacional.

La némina de candidatas y candidatos prese!eccnonados se publicara en las
paginas web y redes sociales de la Vicepresidencia del Estado Plurinacional,
la Camara de Senadores y la Camara de Diputados.

Es dado en la Sala de Sesiones de la Asamblea Legislativa . Plurinacional a los

//Iy 1[

Sen.

/a

iguel (I’lr{ez Sanfavaf )
JEVE DE BANCADA .
) MAS - IPSP |
CAMIARA DE SENADQRI
ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURSYACKONAL
] N ¢
|
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A.L.P, N° 0X/2022 - 2023

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,
CONSIDERANDO:;

Que, es la atribuclon de la Asamblea Legislativa Plurinacional por el
numeral 6 del paragrafo | del articulo 158 de la Constitucion Politica del
Estado, para la preseleccion de candidatas y candidatos al Tribunal
Constitucional Plurinacional, Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal
Agroambiental y Consejo de la Magistratura.

Que, la posesion de las Magistradas, Magistrados y Consejeras y
Consejeros del Organo Judicial que perteneceran al Tribunal Supfemo de
Justicia, Tribunal Agroambiental y Consejo de la Magistratura, seran
posesionados por el Presidente del Estado Plurinacional de Bolivia, esta
avalado por el articulo 135 de la Ley del Organo Judicial.

Que, es necesario contar con uUn Reglamento para la Selecciéon y
Designacién a efecto de garantizar la transparencia del proceso y la
designacion de una autoridad con probada integridad personal y ética,
conforme establece el Articulo 221 de la Constitucion Politica del Estado..

Que, de acuerdo al Articulo 49 de Reglamento General de la Camara de
Diputados, “Las Comisiones de la Camara de Diputados funcionan con
carédcter de Comisiones Mixtas de la Asamblea, con sus homdlogas del
Senado cuando corresponda”.

Que, a fin de precautelaf la preseleccién de Altas autoridades del Organo
Judicial, es necesario dar inicio al proceso de seleccibn y designacion del
mismo. ~

POR TANTO:

AN

La Asamblea Legislativa Plurinacional en uso de sus atribuciones
conferidas por la Constitucién Politica del Estado y las Leyes

RESUELVE:

" PRIMERO.- Aprobar el Reglamento para la preseleccion de candidatas y |
candidatos a Magistradas y Magistrados del Tribunal Constitucional

=
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Piunnacional. Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal Agroambiental y,
Consejeras y Conssjeros del Consejo de 1a Magistratura.

SEGUNDO.- Aprobar 12 convocatonia de preseleccion de candidatas y
candidztos 2 Magistradas y Magistrados del Tribunal Constitucional
Purinacional, Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal Agroambiental y,
Consejeras y Consejeros del Consejo de la Magistratura.

TERCERO.- L= Presidencia de la Asamblea Legislativa Plurinacional
debers publicar Ia citada convocatloria en la cual establecera las fechas
precisas de los procesos de preseleccion.

CUARTO.- Encargar a la Comision Mixta de Constitucién, Legislacion y
Sistema Elecioral y Comisién Mixta de Justicia Plural, Ministerio Publico y
Dsfensa Legal del Estado llevar adelante el proceso de preseleccion de
Candidatas y Candidatos a Magistradas y Magistrados del Tribunal
Constitucional Pilurinacional, Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal
Agroambiental y, Consejeras y Consejeros del Consejo de la Magistratura.

QUINTO.- Autorizar a las Maximas Autoridades Ejecutivas de las Camaras
de Senadores y Diputados a gestionar el presupuesto y realizar las
modificaciones presupuestarias necesarias, que demanden la efectiva
realizacién y culminacion de los procesos de preseleccion.

Es dada en la Sala de Sesiones de la Asamblea Legislativa Plurinacional a
fos ..... dias del mes de abril de dos mil veintitrés afos.

Registrese, comuniquesé y cumplase.
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